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Titre a finalité professionnelle Chef d’équipe en propreté

Mis & jour le 15 décembre 2025

Conditions d'entrée et
prérequis

Projet professionnel validé
Aptitude et motivation pour le
secteur de la propreté

Niveau de sortie
Niveau 3 - CAP
Public visé

Salarié Jeune Demandeur d'emploi
Particulier - Individuel

Rythme

Alternance

Durée en centre

459 heures

Durée en entreprise

140 heures

Validation

Titre a finalité professionnelle Chef
d’équipe en propreté

Attestation de fin de formation
précisant les résultats de
I'évaluation des acquis de la
formation

Certification
Oui
Modalités d'évaluation

Modalités de certification : examen
final pratique

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Nombre de participants

Objectifs professionnels

e Acquérir les compétences professionnelles d'un/d’'une chef(fe)
d’équipe en propreté (encadrement 1 niveau)

Contenu

e Préparation technique du chantier

¢ Réalisation des techniques professionnelles (dont contrble et QHSE)
¢ Animation d’équipe

¢ Relations clients et attitudes de service

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35552/

Modalités pédagogiques
En présentiel

Formation a temps plein
VAE (Validation des Acquis et de I'Expérience)

Profil des intervenants
Formateurs professionnels expérimentés
Méthodes pédagogiques

Alternance de mises en situation pratiques et d’apports théoriques
Travail individuel, en groupe et sous-groupe

Moyens pédagogiques

Plateau technique de propreté
Salles de cours équipés de vidéo-projection et d’ordinateur

Durée

Nouvel entrant : 459 h en centre et 140 h en entreprise Salarié : 19,5 jours
soit 137 h

Délais et modalités d’acces

Entrée et sortie permanente

Financements possibles

6 900 € pour un parcours complet.

Application des niveaux de prise en charge définis par France Compétence.
Colts de la formation pris en charge par les OPCO.

Frais d’hébergement, restauration et de ler équipement pris en charge par

I'OPCO sous conditions.
Possibilité par la VAE
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12 Les conditions générales de ventes sont disponibles sur notre site internet
El’ltl’ée-SOI’tie permanente Poursuite de parcours
Oui

CQP Chef de site en propreté
Codes réglementaires CQP Responsable d,e secteur en propreté_ ) - ) .
TFP Responsable développement et qualité hygiéne, propreté et services
e Code RNCP : RNCP35552
Passerelles
Informations sur la certification dont équivalences et passerelles sur le site de
France Compétences RNCP 35552

Référent handicap

Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. Nos référents handicap
sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation
de votre formation.

Réseau

e GRETA CFA de la Marne

e 20, rue des Augustins CS 30037
51725 REIMS CEDEX
contact@gretamarne.com
03.26.84.55.40

gretamarne.com

SIRET : 19510035900023
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