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Certification ClIéA — Evaluation finale

Mis & jour le 23 janvier 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Etre inscrit a la certification Socle
de Connaissances et de
Compétences Professionnelles
Avoir réalisé I'évaluation préalable
des acquis

Public visé

Tout public
Rythme

Temps partiel
Durée en centre
5 heures

Validation

Certification du socle des
connaissances et des
compétences professionnelles par
la structure certificatrice.

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

Contréle continu avec évaluation
formative et sommative

Possibilité de validation
par blocs de compétences
Oui

Nombre de participants

12

Entrée et sortie
permanente

Oui

Objectifs professionnels

¢ Attesterlamaitrise des connaissances et compétences requises pour
la validation du socle, au regard du référentiel Socle, a I'issue du
parcours de formation suivi

Contenu
Cette évaluation se déroule en 2 étapes
Etape 1 — Identification des acquis des candidat(e)s

¢ Présenterles étapesde cette derniére évaluation etle déroulementdu
jury de certification

e Pour le/la candidat(e) : évaluer son aptitude a se présenter a la
certification au regard de son parcours et des éléments de preuves
proposeés

e Vérifier ensemble le dossier du/de la candidat(e)

e Faire expliciter par le/la candidat(e) les raisons de sa demande de
certification

e |dentifier avec le candidat ses compétences, connaissances,
expériences en lien avec le référentiel du SCCP, valoriser ses acquis

¢ Repérer les éléments de preuves

Etape 2 — Entretien final

¢ Restituer les résultats de I'évaluation et les préciser, les valider

* Collecter les derniers éléments de preuves s'il y a lieu

e Echanger a partir du questionnaire bilan

¢ Informer sur la procédure de communication du dossier au jury de
certification

Modalités pédagogiques
En présentiel, temps d’autoformation distanciel

Groupe dédié — cours particuliers
Groupe intra-entreprise / groupe inter-entreprise

Profil des intervenants

Formateurs(rices) habilité(e)s CLEA

Méthodes pédagogiques

Pédagogie participative et active s’appuyant sur des contextes économiques,
professionnels et sociaux

Alternance de mise en situation pratiques et d’apports théoriques
Moyens pédagogiques

Salle de formation équipée d’un vidéo projecteur

Salle bureautique
Centre de ressources documentaires
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Délais et modalités d’acces

De janvier & décembre
Financements possibles

CPF — tarif par stagiaire 255€
Financement entreprise, OPCO, Péle Emploi

Référent handicap

Nos référentes handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et l'adaptation de votre formation. Locaux accessibles a
personnes a mobilité réduite.

Réseau

e GRETA CFA de la Marne

e 20, rue des Augustins CS 30037
51725 REIMS CEDEX
contact@gretamarne.com
03.26.84.55.40

gretamarne.com

SIRET : 19510035900023
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