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BTS Gestion de la PME

Mis & jour le 29 juin 2023

Conditions d'entrée et
prérequis

Niveau IV (méme non obtenu)

Public visé

Salariés — Contrats de
professionnalisation Demandeurs
d’emploi

Rythme

Session d’examen
Durée en centre
1400 heures

Durée en entreprise

14 semaines
Validation

Brevet de Technicien Supérieur de
niveau Il
Gestion de la PME (BTS GPME)

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Suivi personnalisé des acquis
Constitution d'un dossier
professionnel

Passage de I'examen en contréle
en cours de

formation

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Entrée et sortie
permanente

Oui

Objectifs professionnels

Permettre au stagiaire d’acquérir les compétences nécessaires a
I'obtention du brevet de technicien supérieur (BTS).

La personne titulaire du dipléme est en collaboration directe avec le ou

la dirigeant(e). Elle doit étre capable de prendre en charge des

dossiers variés nécessitant une compréhension globale de I'entreprise.

Elle mene des activités de support au fonctionnement de I'entreprise
(relation clientele, fournisseurs, gestion des risques, RH) et des
activités de soutien aux décisions de la direction.

Contenu

— Gérer la relation avec les clients et les fournisseurs de
la PME

— Participer a la gestion des risques de la PME

— Gérer le personnel et contribuer a la gestion des
ressources humaines de la PME

— Soutenir le fonctionnement et le développement de la
PME

— Culture générale et expression

— Langue vivante étrangere

— Culture économique, juridique et managériale

Modalités pédagogiques

Profil des intervenants

Formateurs du BTS GPME du Lycée Pierre Bayle

Méthodes pédagogiques

Positionnement initial

Formation en groupe en présentiel. Intégration au sein d’une classe
BTS de I'enseignement initial.

Apports théoriques suivis de mises en situation professionnelles

contextualisées.

Durée

Durée variable en fonction du positionnement

Délais et modalités d’acces
Entrée / sortie permanente
Financements possibles

Plan de formation — Congé individuel de formation
Salarié en CSP

Référent handicap
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Nos référents handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA des Ardennes — Secteur Tertiaire
Centre du Petit Bois 3 rue de I'Hopital
08000 Charleville-Mézieres
centre.tertiaire@greta-ardennes.com
0351 2522 88

SIRET : 190 800 086 000 26

Numéro d'activité : 21 08 PO00 408
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