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Conditions d'entrée et
prérequis

Maîtrise des compétences de base
Expériences souhaitées dans les
services de l’aide à la personne
et/ou dans l’animation

Niveau d'entrée

Sans diplôme

Niveau de sortie

Non certifiant

Public visé

Tout public

Rythme

Temps plein

Durée en centre

120 heures

Durée en entreprise

35 heures

Validation

Délivrance d’une attestation de
formation

Certification

Non

Modalités d'évaluation

Evaluations continues

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Non

Nombre de participants

12 participants maximum

Objectifs professionnels

Objectifs de la formation :
Acquérir les compétences nécessaires pour mettre en place des animations
dans le cadre d’un établissement d’hébergement pour personnes âgées
dépendantes (EHPAD), dans un pôle d’activité et de soins adaptés (PASA),
accueil de jour, etc…

Objectifs pédagogiques :
•Adopter une posture professionnelle permettant de développer et de réaliser
des ateliers adaptés à la situation et aux publics
Concevoir un cycle d’animation
Appréhender les enjeux ludo-éducatifs et thérapeutiques des animations en
fonction des publics et des contextes

Contenu

• Module 1 : Définition de la notion de projet d’animation
• Module 2 : Méthodologie de construction de projet d’animation
• Module 3 : Identification des particularités des publics
• Module 4 : Appréhender les enjeux thérapeutiques de l’animation dans les
différents contextes
• Module 5 : Conception de son projet d’animation
• Module 6 : Réalisation d’ateliers en fonction du projet et type
d’établissement

Modalités pédagogiques

Formation en présentiel

Profil des intervenants

Formateur(trice)s professionnel(le)s
Professionnel(le)s du secteur

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Méthodes pédagogiques

Apports théoriques, découverte de contenus, mise en situation, études de
cas, simulations, jeux de rôle

Moyens pédagogiques

Plateaux techniques adaptés à l’animation – salles de cours équipées écrans
interactifs – classe mobile – espace numérique de travail

Durée

Volume gobal : 155 heures Heures d'enseignement : 120 heures Heures en
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Entrée-sortie permanente

Non

entreprise : 35 heures Volume horaire par semaine : 35 heures

Délais et modalités d’accès

Voir calendrier

Financements possibles

TARIF

Parcours complet : 1680e / personne

MODALITES DE FINANCEMENT

Plan de formation de l’entreprise
Financement dans le cadre d’un dispositif d’état

Poursuite de parcours

EQUIVALENCES et PASSERELLES :
Non concerné (formation professionalisante)

SUITE DE PARCOURS :
BEP sanitaire et social – BEP Bio service – BEP métier de l’hygiène – -BAFA
– CPJEPS- BPJEPS AS – Bac Pro AEPA

DÉBOUCHÉS :
Service en EHPAD

Référent handicap

Nos locaux sont accessibles aux personnes à mobilité réduite. Nos
référent(e)s handicap sont à votre écoute pour l’analyse de vos besoins
spécifiques et l’adaptation de votre formation. 

CONTACT RÉFÉRENTS HANDICAP ET MOBILITÉ 

Référent(e) handicap :
referent.handicap@gretasudchampagne.com
Référent(e) mobilité :
referent.mobilite@gretasudchampagne.com

Réseau

GRETA CFA Sud Champagne
12, avenue des Lombards
10000 Troyes
contact@gretasudchampagne.com
03 25 71 23 80
www.gretasudchampagne.com
SIRET : 191 000 256 000 39
Numéro d'activité : 21 10 P000 310 (Cet enregistrement ne vaut pas
agrément de l'Etat)
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