REPUBLIQUE

FRANCAISE ) reta ))
Liberté MARNE

Egalité GRAND ES

Fraternité

Apprentissage de la Langue Francaise a Visée Professionnelle

Mis & jour le 24 février 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Niveau de maitrise Al de la langue

francaise validé

Etudes secondaires ou supérieures

dans le pays d'origine

Etre bénéficiaire d’une autorisation
de travailler en France

Projet professionnel validé dans
I'un des secteurs visés

Niveau d'entrée
Sans dipléme
Niveau de sortie
Non certifiant
Public visé

Demandeurs d’emploi majeurs
non francophones : -ayant suivi
des études secondaires ou
supérieures dans leur pays
d’origine et dont la maitrise du
francais constitue un obstacle a
leur insertion professionnelle ;
-ayant un niveau A1 minimum en
langue francaise -titulaires d’'un
document attestant de
I'autorisation de travailler sur le
territoire francais.

Rythme

Temps plein

Durée en centre
520 heures

Durée en entreprise

175 heures

Validation

Session de validation du TCF

Certification

Non

Objectifs professionnels
Acquérir la maitrise de la langue francaise (niveau A2 minimum) dans le but :

e d’accéder a I'emploi
¢ de développer des compétences techniques.

En fonction des territoires (Chalons, Epernay, Reims, Vitry-le-Francois) les
secteurs visés peuvent étre :

e Hoétellerie / Restauration / Aide a la personne / Propreté
e Agriculture / BTP / Viticulture

Contenu

Positionnement et Intégration

e Positionnement linguistique et numérique
e Diagnostic socio professionnel
e Accompagnement a l'insertion professionnelle

Préparer son insertion socio professionnelle

e Consolidation du projet professionnel
Reconnaissance du dipléme

Accompagnement a la levée de freins

Culture d'entreprise

Mobilité

Sensibilisation aux violences sexuelles et sexistes
Acquisition des gestes techniques

Période de formation en entreprise

Compétences Langagieres

Francais Langue Etrangére— FLE
Autonomie numérique

Culture francaise

Francais sur Objectifs Spécifiques — FOS

Modalités pédagogiques

Formation en groupe et en présentiel
Contenu de la formation individualisé

Profil des intervenants
Formateurs professionnels expérimentés

Possibilité d'aménagement du parcours

Non

Méthodes pédagogiques
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Modalités d'évaluation Etudes de situations professionnelles et validation du projet professionnel.
Travaux pratiques

Validation du TCF et selon le

projet, possibilité de valider le SST, Moyens pédagogiques

habilitation électrique, AIPR

Attestation de fin de formation et Documents pédagogiques, études de cas, travaux pratiques, plateaux
d’acquis. techniques des secteurs visés

Salle de cours équipés d’'ordinateurs individuels, centre de ressources...
Possibilité de validation
par blocs de compétences Duree

Non 695h au total dont 520h en centre et 175h en entreprise Temps complet : 30h
par semaine en centre et 35h par semaine en entreprise

Nombre de participants o o .
Délais et modalités d’acces
10
De février 2026 a novembre 2026
Entrée-sortie permanente

N Financements possibles

on

7360€ dans le cadre d’'un parcours complet

Financement par la Région Grand Est dans le cadre du Plan Régional de
Formation

Poursuite de parcours

Acces a I'emploi

Formation qualifiante

Equivalences et Passerelles :

non concerné

Débouchés :

Acces aux métiers travaillés validés durant la formation

Référent handicap

Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. Accompagnement
spécifique au projet et durant la formation par nos référentes handicap.

Réseau

e GRETA CFA de la Marne

e 20, rue des Augustins CS 30037
51725 REIMS CEDEX
contact@gretamarne.com
03.26.84.55.40

gretamarne.com

SIRET : 19510035900023
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