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Conditions d'entrée et
prérequis

Appétence pour la langue anglaise.

Savoir lire et écrire.
Motivation et assiduité.

Niveau d'entrée
Sans diplome
Niveau de sortie

Non certifiant

Public visé

Toute personne souhaitant
progresser en anglais et répondant
aux prérequis.

Rythme
Temps partiel
Durée en centre

20 heures

Validation

Attestation de formation.
Certification possible en fin de
parcours :

— DCLEP - Anglais (Dipléme de
Compétence en Langue Etrangére
Professionnelle) — RS7592 —
certificateur : Ministére de
I'Education Nationale et de la
Jeunesse.

— Bright Language en anglais —
RS7627 — certificateur : Mahoney
Training Consultants

Certification

Oui

Modalités d'évaluation
Positionnement initial.

Evaluations formatives tout au long
du parcours.
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SUD CHAMPAGNE

Anglais en groupe

Objectifs professionnels

Finalités de la formation :

A l'issue de la formation, vous serez en mesure de vous exprimer avec plus
d’aisance avec des interlocuteurs anglophones dans les situations usuelles
de la vie quotidienne et/ou professionnelle.

Objectifs pédagogiques :

Acquérir et/ou consolider des compétences en anglais, a I'oral et/ou a I'écrit.
Gagner en confiance dans sa pratique de la langue, et en fluidité a I'oral.
Pouvoir communiquer efficacement dans des situations professionnelles et/ou
de la vie courante.

Possibilité de se préparer et de passer une certification reconnue.

Contenu

Contenu adapté au niveau de départ du bénéficiaire et a I'objectif a
atteindre : du niveau A2 a C1 du Cadre Européen Commun de Référence
pour les Langues (CECRL).

Exemple de contenu :

Révision des bases grammaticales

Acquisition et enrichissement du vocabulaire professionnel et/ou courant
Compréhension de consignes et de mails

Compréhension de documents audio et vidéo authentiques

Jeux de réles et mises en situation professionnelles

Expression orale guidée et libre

Entrainement ciblé & la certification choisie

Activités de consolidation adaptées aux rythmes des bénéficiaires

Modalités pédagogiques

Présentiel ou a distance en effectif réduit.

Forte mobilisation des compétences orales.

Accés illimité possible pendant 4 & 8 mois a la plateforme en ligne Altissia
pour continuer a se perfectionner en dehors des cours (compréhension orale
et écrite, exercices de grammaire et de vocabulaire).

Profil des intervenants

Formateur professionnel natif et/ou bilingue spécialisé dans I'enseignement
de l'anglais et en formation pour adultes.

Possibilité d'aménagement du parcours
Non
Méthodes pédagogiques

Prise en compte des connaissances, capacités et rythme des apprenants par
une approche individualisée.

Différenciation pédagogique en fonction du niveau et de la progression des
apprenants.
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Possibilité de passer une Supports de cours authentiques et variés (vidéos, articles de journaux et de
certification reconnue : DCLEP magazines, documents d’entreprise, etc.).
anglais ou BRIGHT anglais. Mise en confiance des apprenants.
Méthodes ludiques : mises en situation, jeux, etc.
Possibilité de validation Pédagogie active.

par blocs de compétences i _
Moyens pédagogiques
Non
o Salles équipées de vidéoprojecteurs, salle informatique. Acces a une
Nombre de participants plateforme d’entrainement linguistique possible.

6 participant(e)s minimum, 12

maximum. Duree

, . Un cours de 2h par semaine, soit a minima 10 semaines de formation.
Entrée-sortie permanente

o Délais et modalités d’acces

Début de formation possible a tout moment dans I'année.

Financements possibles

TARIF

25€ de I'heure de formation / personne en cours collectif
MODALITES DE FINANCEMENT

— Individuel payant

— Compte Personnel de Formation (CPF)
— Entreprise/OPCO

Poursuite de parcours

EQUIVALENCES et PASSERELLES :
Non concerné.

SUITE DE PARCOURS :
Formation complémentaire en anglais.

DEBOUCHES :
Métiers qui requierent des compétences en anglais.

Référent handicap

Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite. Nos
référent(e)s handicap sont a votre écoute pour I'analyse de vos besoins
spécifiques et I'adaptation de votre formation.

CONTACT REFERENTS HANDICAP ET MOBILITE

Référent(e) handicap :

referent.handicap@gretasudchampagne.com
Référent(e) mobilité :
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referent. mobilite@gretasudchampagne.com

Réseau

e GRETA CFA Sud Champagne

e 12, avenue des Lombards

10000 Troyes

contact@gretasudchampagne.com

0325712380

www.gretasudchampagne.com

SIRET : 191 000 256 000 39

Numeéro d'activité : 21 10 P0O00 310 (Cet enregistrement ne vaut pas
agrément de I'Etat)
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