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Dipléme d’Etat d’accompagnement éducatif et social

Mis & jour le 5 mars 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Maitrise des connaissances de
base.

Projet professionnel validé.
Satisfaire aux épreuves
d’admissibilité : épreuve orale
d’admission.

Satisfaire aux exigences
vaccinales en vigueur.

Niveau d'entrée
Sans dipléme
Niveau de sortie
Niveau 3 - CAP
Public visé

Public jeune et adulte, demandeur
d'emploi, individuel payant, salarié

Rythme

Temps plein

Durée en centre

630 heures

Durée en entreprise
840 heures

Validation

D.E.A.E.S. Diplome d’Etat
d’Accompagnant Educatif et Social
de niveau 3 délivré par le Ministére
des Solidarités et de la Santé.

Certification
Oui

Modalités d'évaluation

Dossiers de pratiques
professionnelles, épreuves orales,

(DEAES)

Objectifs professionnels

e Réaliser une intervention sociale visant a compenser les
conséquences d’'un handicap, quelles qu’en soient l'origine ou la
nature,

e Prendre en compte les difficultés liées al'age, lamaladie, ou au mode
de vie ou les conséquences d’'une situation sociale de vulnérabilité,
pour permettre a la personne d’étre actrice de son projet de vie,

e Accompagner les personnes tant dans les actes essentiels de ce
quotidien que dans les activités de vie sociale, scolaire et de loisirs,

e Veiller a l'acquisition, la préservation ou a la restauration de
'autonomie d’enfants, d'adolescents, d'adultes, de personnes
vieillissantes ou de familles, et les accompagner dans leurs vies
sociales et relationnelles.

Contenu

e BC1:Accompagnementde la personne dans les actes essentiels de
la vie quotidienne

e BC 2: Accompagner la personne dans les actes de la vie quotidienne
dans le respect de cette personne et des regles d’hygiéne et de
sécurité

e BC 3: Accompagner a la vie sociale et relationnelle de la personne

e BC4:Positionnementen tant que travailleur social dans son contexte
d'intervention

e BC 5: Travail en équipe pluri-professionnelle, gestion des risques et

traitement des informations liées a 'accompagnement de la personne

Module de validation

Module écriture professionnelle ou module numérique ou bureautique

Accompagnement a l'insertion professionnelle

AFGSU Il

Modalités pédagogiques
Formation en présentiel en groupe dédié.
Formation & temps plein en continu sur un an

VAE (Validation des Acquis et de I'Expérience)
Alternance

Profil des intervenants
Formateurs professionnels expérimentés.
Méthodes pédagogiques

Pédagogie participative et active.
Alternance de mises en situation pratiques et d’apports théoriques.

Moyens pédagogiques
Plateaux techniques professionnels dédiés au métier visé (atelier sanitaire &
sociale — cuisine pédagogique).

Salle de cours, salle informatique, centre de ressources multimédia.

Durée
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épreuve finale écrite.

Une évaluation des compétences
professionnelles relevées en stage
en entreprise, pour chaque stage
et chaque bloc de compétences.
Chaque domaine de formation
s'acquiere indépendamment les
uns et les autres.

La réussite aux 5 domaines de
formation conditionne la délivrance
du dipldme lors d’un jury final.

En cas d'échec au dipléme, les
candidates se voient délivrer les
blocs de compétences.

Possibilité de validation
par blocs de compétences
Oui
Nombre de participants
8a12
Entrée-sortie permanente
Non
Codes réglementaires

e CodeRNCPhttps://www.fr

ancecompetences.fr/recher
che/rncp/36004/

(DEAES)

1470 heures dont 840 heures en entreprise. (possibilité de parcours réduit en
fonction des diplémes et titres déja obtenus).

Délais et modalités d’acces
Entrée en juin ou octobre
Financements possibles

Codts de la formation pris en charge pour les demandeurs d’emploi dans le
cadre d’'un Programme Régionale de la Formation.

Financement OPCO dans le cadre d’'un contrat d’apprentissage.
Financement Plan de Développement des Compétences pour les salariés.
Financement par transition pro

Jusqu'a 10 301 € pour un parcours complet.

Possibilité par la VAE.

Eligible au CPF.

Poursuite de parcours

EQUIVALENCES et PASSERELLES

Des équivalences et des passerelles ont été établies entre le DEAES et des
certifications des ministeres chargés de [I'éducation nationale, de
I'agriculture, de la cohésion sociale et de la santé, ainsi que celles de la
branche des salariés du particulier employeur. Article V de I'arrété du 30 Ao(t
2021 relatif au DEAES.

Suite de parcours

Aide soignante
Educateur Spécialisé
Auxiliaire de Puériculture

Débouchés
Accompagnant éducatif et social dans les EHPAD, les foyers de vie...
Aide a domicile

Référent handicap

Accompagnement spécifique au projet et durant la formation organisé et
coordonné parnosréférentes handicap selonlesbesoins. Locauxaccessibles
aux personnes a mobilité réduite.

Réseau

e GRETA CFA de la Marne

e 20, rue des Augustins CS 30037
51725 REIMS CEDEX
contact@gretamarne.com
03.26.84.55.40

gretamarne.com

SIRET : 19510035900023
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