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Liberté ACADEMIE DE REIMS ACADEMIE DE REIMS
Egalité GRAND EST GRAND EST
Fraternité

Assistant de soins en gérontologie (ASG)

Mis & jour le 4 décembre 2024

Conditions d'entrée et
prérequis

Exercer au quotidien aupres de
personnes atteintes de la maladie
d’Alzheimer en tant qu'AS, AES,
AVS ou AMP.

Public visé

Salarié, Particulier, individuel (a
condition qu'il soit en activité
aupres d'un public atteint de la

maladie d'Alzheimer eu de maladie

apparentée et diplomé).
Rythme

Temps plein

Durée en centre
140 heures

Validation

Attestation de formation et
d’acquis.

Certification
Oui
Modalités d'évaluation

Evaluation tout au long de la
formation.

Entrée et sortie
permanente

Oui

Objectifs professionnels
A lissue de la formation le stagiaire sera capable de :

e Développer des compétences spécifiques pour la prise en charge de
la maladie d’Alzheimer et apparentées,

e Comprendre de role des représentations dans la prise en charge de la
maladie d’Alzheimer et apparentées et leur influence dans la pratique
professionnelle,

e Mettre en place des conditions favorables a une relation de soins qui
implique la personne,

e D’élaborer, en utilisant des techniques d'écoute et de communication
pertinentes, des réponses avec la personne etl'accompagner dans la
mise en place de projets adaptés aux situations liées a la maladie
d’Alzheimer et apparentées.

Contenu

e Concourir al’élaboration et a la mise en oeuvre du projetindividualisé
dans le respect de la personne

¢ Aideretsoutenirles personnes dans les actes de lavie quotidienne en
tenant compte de leurs besoins et de leur degré d’autonomie

e Mettre en place des activités de stimulation sociale et cognitive en lien
notamment avec les psychomotriciens, ergothérapeutes ou
psychologues

e Comprendre et interpréter les principaux parametres liés a I'état de
santé

e Réaliser des soins quotidiens en utilisant des techniques appropriées.

Modalités pédagogiques
Profil des intervenants

Formateurs professionnels experts de leur métier et/ou experts en formation
d’adultes.

Méthodes pédagogiques

La formation est organisée en groupe homogéne a partir de 8 personnes.
Pédagogie active : exercices, jeux de rble sur des situations réelles en
alternance avec des apports théoriques.

Etude de cas concrets apportés par les participants.

Echanges favorisant la dynamique de groupe.

Les mises en situation sous forme de jeux de réle sont commentées en
groupe et reprises individuellement avec chaque participant.

Le formateur apporte des conseils personnalisés permettant de faire le point
sur les projets en termes de points de progres et de réussite.

Moyens pédagogiques
Espace dédié (appartement pédagogique).
Connexion Internet.

PC multimédia.
Centre de ressources documentaires.
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Délais et modalités d’acces
Organisation de sessions sur demande.

Financements possibles

16€/H.
CPF, Individuel payant, OPCO, Plan de développement des compétences

Poursuite de parcours

Une fois la formation réalisée, le bénéficiaire est en mesure d’'intervenir
aupres de personnes agées en perte d’autonomie du fait de la maladie
d’Alzheimer ou d’'une maladie apparentée.

Référent handicap

Les locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite. Un
accompagnement spécifique pourra étre réalisé aprés étude du dossier.

Réseau

e GRETA des Ardennes — Secteur Sanitaire et Social
[ ]

e sanitaire.social@greta-ardennes.com
0351252281
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